Comunicat de presa

Lansarea proiectului “Calificare si specializare pentru locuri de munca
sustenabile regiunile Centru si Sud-Est"

Data: 30.09.2024

Asociatia Casa Transilvania anunta lansarea proiectului ,Calificare si specializare pentru locuri de munca
sustenabile in HORECA - regiunile Centru si Sud-Est”, care isi propune sa imbunatateasca abilitatile
profesionale si socio-personale a 601 persoane din Regiunea Centru (judetele Brasov si Sibiu) si Regiunea
Sud-Est (judetele Constanta si Buzau). Proiectul va contribui la sporirea capacitatii acestora de a se
adapta la noile tehnologii emergente, oferindu-le oportunitati de formare pentru cariere sustenabile in
sectorul HORECA.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

e Asigurarea conditiilor optime pentru implementarea pr0|ectuIU| prin gestionarea eficienta a acestuia
Si prin recrutarea coordonarea si monitorizarea grupului tinta.

e Cresterea part|C|par|| active pe piata muncii pentru 601 angajati din Regiunea Centru (judetele Brasov
si Slblu) si Regiunea Sud-Est (judetele Constanta si Buzau? prin furnizarea de servicii specializate de
sprijin In ocuparea fortei de munca, inclusiv informare si consiliere.

e Dezvoltarea competentelor rofesionale ale 601 angaJatl din Regiunea Centru (judetele Brasov si
Sibiu) si Regiunea Sud-Est (judetele Constanta si Buzau) prin derularea unui program de formare
specializat.

Rezultatele asteptate ale proiectului sunt:

e 1 procedura de recrutare, gestionare si monitorizare a implicarii grupului tinta, actualizata si adaptata
la realitatile |mplementar|| proiectului.

e 601 ang 1f]lat| recrutati, gestionati si monitorizati pe intreaga perioada de desfasurare a proiectului.

e 1 raport final de recrutare gestlonare si monitorizare a grupului tinta,

e 1 procedura de informare si consiliere actuallzata si adaptata la realltatlle implementarii proiectului.

e 601 participanti la servicii de stimulare a ocuparii fortel de munca.

e 1 raport final de informare si consiliere a grupului tinta.

e 1 procedurd de planificare, gestionare, monitorizare si evaluare a cursurilor de formare, actualizata si
implementata.

e 601 angajati participanti la cursurile de formare, dintre care 481 angajati certificati si 160 care

dobandesc o calificare.
1 raport final de implementare a cursurilor de formare.

Beneficiarul proiectului: Lider: Asociatia Casa Transilvania — Partener: Asociatia Medicilor
RezidentiTitlul proiectului: Calificare si specializare pentru locuri de munca sustenabile in
HORECA regiunile Centru si Sud-EstCod SMIS: 318304Valoarea proiectului: 4.963.192,30 lei, din
care 4.218.713,46 lei reprezinta cofinantarea asigurata de Uniunea Europeana, iar 744.478,84 lei sunt
asigurati de Guvernul Romaniei.Perioada de implementare: 1 Septembrie 2024 - 31 August
2026Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare.
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